
Statut Fundacji „Przystań w Naturze” 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§1 

1. Fundacja “Fundacja Przystań w Naturze”, zwana dalej Fundacją, została ustanowiona przez Katarzynę 

Wołowską i Edytę Karnas, zwane dalej Fundatorkami, aktem notarialnym Repertorium A numer 6633/2018 

sporządzonym przez notariusza Adama Krasowskiego w dniu 12.04.2018 roku. 

2. Fundacja działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowień niniejszego 

statutu. 

§2 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Kielce. 

2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

3. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej przy czym w zakresie niezbędnym do 

właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić działalność także poza granicami Rzeczpospolitej 

Polskiej. 

4. Fundacja może tworzyć stałe lub czasowe placówki terenowe. 

§3 

1. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. rodziny, pracy i polityki społecznej.  

2. Fundacja posiada osobowość prawną. 

§4 

Fundacja może, dla celów współpracy z zagranicą, posługiwać się tłumaczeniem nazwy w wybranych językach 

obcych. 

§5 

Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i medale honorowe i przyznawać je, wraz z innymi nagrodami 

i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla celów obranych przez Fundację. 

 

 

 

 

 



Rozdział II 

Cele i zasady działania Fundacji 

§6 

Celem Fundacji jest: 

a) wspieranie i inicjowanie działań na rzecz wszechstronnej pomocy rodzinie poprzez działalność 

edukacyjną, kulturalną i charytatywną,  

b) promowanie roli silnej i dojrzałej więzi z naturą w wychowywaniu kompetentnych, pewnych swoich 

możliwości i szczęśliwych młodych ludzi, 

c) propagowanie bliskiego kontaktu z naturą jako ogólnodostępnej odpowiedzi na problem wyobcowania 

współczesnych dzieci ze środowiska naturalnego, a także jako budulca w odtwarzaniu więzi 

międzyludzkich, 

d) działalność w zakresie rozwoju i wspierania edukacji alternatywnej oraz dążenie do upowszechniania 

nowoczesnych rozwiązań edukacyjnych, 

e) działalność z zakresu ochrony przyrody i środowiska, promocji i ochrony zdrowia oraz pomocy 

społecznej, 

f) działalność w zakresie kultury i sztuki, 

g) wspieranie obywatelskich, patriotycznych i pro obronnych postaw dzieci i młodzieży, 

h) budowanie społeczeństwa obywatelskiego, 

i) przeciwdziałanie bezrobociu, ze szczególnym uwzględnieniem osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym, 

j) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób starszych oraz niepełnosprawnych, 

k) podtrzymywanie tradycji narodowej i regionalnej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości 

narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 

l) promowanie aktywnego trybu życia, 

m) prowadzenie działalności edukacyjnej na każdym etapie rozwoju człowieka, 

n) promocja idei wolontariatu, 

o) wspieranie procesu integracji europejskiej oraz współpracy pomiędzy organizacjami państw 

europejskich i innych. 

p) nauka, edukacja, oświata i wychowanie, 

q) działalność charytatywna i dobroczynność, 

r) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, 

s) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w szczególności osób pozostających bez pracy i 

zagrożonych zwolnieniem z pracy, 

t) działalność na rzecz osób starszych i w wieku emerytalnym, 

u) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości społecznej, 

v) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

w) kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

x) kultura fizyczna i sport, 

y) ekologia, ochrona zwierząt,  



z) turystyka i krajoznawstwo, 

aa) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działania 

wspomagające rozwój demokracji, 

bb) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami, 

cc) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, 

dd) reintegracja społeczna i zawodowa osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

§7 

Fundacja realizuje swoje cele w ramach działalności nieodpłatnej i odpłatnej poprzez: 

a) organizację działalności opiekuńczo-wychowawczej dla dzieci i młodzieży, 

b) zwiększenie dostępu do edukacji dla dzieci i młodzieży, w szczególności dzieci w wieku 0-9 lat, oraz 

rozwijanie jej jakości, 

c) aktywne uczestnictwo w działaniach na rzecz małych dzieci na szczeblu lokalnym, krajowym i 

międzynarodowym, 

d) upowszechnianie i ochrona praw dziecka, 

e) wzmacnianie rodziców w postawie odpowiedzialnego rodzicielstwa, 

f) promowanie idei wspólnego pełnienia przez oboje rodziców obowiązków domowych oraz 

opiekuńczych, 

g) propagowanie i wspieranie postawy aktywnego i świadomego ojcostwa, 

h) wspomaganie kobiet w budowanie poczucia kompetencji oraz stwarzanie przestrzeni do wzajemnego 

wspierania się w macierzyństwie, 

i) organizowanie, współorganizowanie oraz uczestnictwo w szkoleniach, seminariach, konferencjach, 

wizytach studyjnych, plenerach, zjazdach tematycznych, 

j) działania na rzecz promocji i organizacji wolontariatu. 

k) współpraca z instytucjami naukowymi, 

l) współpraca oraz realizacja wspólnych przedsięwzięć z lokalnymi, krajowymi i międzynarodowymi 

organizacjami oraz instytucjami realizującymi cele zbliżone do celów Fundacji, 

m) aktywizowanie wspólnot oraz społeczności lokalnych wokół celów Fundacji, 

n) przygotowywanie oraz wydawanie i dystrybuowanie materiałów naukowych, informacyjnych, 

edukacyjnych, popularnonaukowych,  

o) popularyzację najnowszej wiedzy z zakresu rozwoju i uczenia małych dzieci, 

p) działania zapobiegające wykluczeniu społecznemu osób starszych oraz niepełnosprawnych, 

q) organizację i prowadzenie różnorodnych form wsparcia psychologicznego, 

r) wspieranie prawidłowego rozwoju osobowego, emocjonalnego i społecznego dzieci oraz dorosłych 

poprzez działania kulturalne, edukacyjne, terapeutyczne, 

s) organizację różnych form kształcenie dla dorosłych oraz dzieci, 

t) organizację aktywnego wypoczynku dzieci, młodzieży i osób dorosłych, 

u) organizację i utrzymanie przestrzeni integracyjnej dla rodzin z dziećmi, 

v) realizację zadań publicznych w zakresie zgodnym z celami Fundacji, 

w) fundowanie stypendiów dla dzieci z rodzin najuboższych, 



x) prowadzenie edukacji ekologicznej ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i młodzieży, 

y) organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych, a także aukcji i jarmarków, 

z) udostępnianie innym podmiotom powierzchni użytkowej na realizację celów zbliżonych do celów 

Fundacji, 

aa) działania promujące zrównoważony rozwój dzieci, młodzieży i dorosłych oraz wspieranie idei równości 

szans, 

bb) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym, 

cc) działalność sportową i rekreacyjną; 

dd) działalność oświatową i edukacyjną; 

ee) działalność wydawniczą; 

ff) działalność promocyjną i informacyjną; 

gg) działalność stypendialną; 

hh) działalność kulturalną; 

ii) działania na rzecz zwiększenia aktywności gospodarczej i społecznej; 

jj) prowadzenie pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego; 

kk) wsparcie logistyczne podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw; 

ll) udzielanie wsparcia finansowego i pomocy społecznej; 

mm) działanie na rzecz integracji europejskiej i współpracy z europejskimi instytucjami, partnerami 

samorządowymi oraz organizacjami pozarządowymi, poprzez realizację programów;  

nn) działanie na rzecz młodzieży, absolwentów, kobiet oraz grup marginalizowanych;  

oo) organizowanie staży i misji gospodarczych służących wzajemnej wymianie doświadczeń i informacji;  

pp) konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo;  

qq) udział i organizację wszelkiego rodzaju imprez; 

rr) promowanie i propagowanie idei Fundacji z wykorzystaniem Internetu;  

ss) prowadzenie sklepu internetowego; 

tt) działalność leczniczą, psychologiczną, pedagogiczną i rehabilitacyjną; 

uu) współpracę z innymi podmiotami, w tym w szczególności z administracją publiczną, podmiotami 

ekonomii społecznej, przedsiębiorcami i osobami fizycznymi. 

§8 

Fundacja realizuje cele statutowe także poprzez członkostwo w organizacjach zrzeszających organizacje 

pozarządowe polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieżnych lub tożsamych z celem Fundacji. 

§9 

Fundacja może zatrudniać pracowników i współpracować z wolontariuszami. 

Rozdział III 

Majątek i dochody Fundacji 



§10 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2 000,00 zł (dwa tysiące złotych) oraz środki 

finansowe, nieruchomości i ruchomości nabyte przez Fundację w toku jej działania. Z funduszu 

założycielskiego na prowadzenie działalności gospodarczej przeznaczona będzie kwota 1 000,00 zł (jeden 

tysiąc złotych). 

§11 

1. Dochody Fundacji mogą pochodzić z: 

a) krajowych i zagranicznych darowizn, spadków i zapisów, 

b) dotacji i subwencji osób prawnych, w tym dotacji instytucji publicznych, 

c) dochodów z akcji promocyjnych, zbiórek i imprez publicznych, prowadzonych przez Fundację i/lub 

przy udziale innych osób, 

d) działalności odpłatnej pożytku publicznego, 

e) dochodów z działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację, 

f) dotacji Fundatora, 

g) dywidend i zysków z akcji i udziałów, 

h) odsetek bankowych. 

2. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację celów 

Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów. Darczyńca, przekazując Fundacji środki 

majątkowe, może zastrzec, że środki te mają być przeznaczone na określony rodzaj działalności Fundacji. 

Zarząd Fundacji może nie przyjąć tego warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca darczyńcy przekazane 

przez niego środki. Jeżeli przekazaniu środków nie towarzyszy określenie celu ich wykorzystania, Fundacja 

może przeznaczyć je na dowolny cel statutowy. 

 

§12 

Cały dochód, w tym osiągany przez Fundację z działalności gospodarczej, przeznaczony będzie na realizację 

jej celów statutowych. 

§13 

1. Zabronione jest: 

a) udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do członków jej 

organów lub osób zatrudnionych oraz osób, z którymi członkowie organów oraz osoby zatrudnione 

pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa  w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia 

albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

b) przekazywanie majątku na rzecz członków  organów lub osób zatrudnionych oraz ich osób bliskich, na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje 

bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

c) wykorzystywanie majątku Fundacji na rzecz członków organów lub osób zatrudnionych oraz ich osób 

bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że  wykorzystanie bezpośrednio 

wynika z celu statutowego, 



d) zakup towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organów lub osoby 

zatrudnione oraz ich osoby bliskie na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach 

wyższych niż rynkowe. 

2. Osoby zatrudnione, o których mowa w ust. 1 definiowane są zgodnie z art. 5 ust. 3 Ustawy o ekonomii 

społecznej. 

§14 

Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we właściwych bankach 

zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego. 

 

Rozdział IV 

Władze Fundacji 

Zarząd 

§15 

Władzą Fundacji jest Zarząd Fundacji. 

 

§16 

1. Zarząd Fundacji składa się z 2 do 3 członków, w tym: Prezesa Zarządu oraz V-ce Prezesa Zarządu. 

Członkowie Zarządu są powoływani i odwoływani przez Fundatorki. 

2. Kadencja Zarządu trwa 3 lata. Funkcję członka Zarządu Fundacji można pełnić więcej niż jedną kadencję. 

3. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a) złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatorek, 

b) odwołania przez Fundatorki, 

c) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo 

popełnione z winy umyślnej, 

d) śmierci członka Zarządu. 

4. W przypadku śmierci Fundatorów lub utraty przez nich zdolności do czynności prawnych, wszelkie ich 

uprawnienia do powoływania i odwoływania członków Zarządu przejmuje Zarząd, w którego skład wchodzą 

osoby wskazane przez spadkobierców.  

5. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy lub być zatrudnieni na podstawie innych 

stosunków prawnych, w tym umowy powołania nieodpłatnego lub odpłatnego. 

6. Prezes Zarządu zawiera z członkami Zarządu umowy w sprawie ich zatrudnienia w Fundacji, a z Prezesem 

Zarządu umowę taką zawiera pełnomocnik ustanowiony przez Fundatorki. Wynagrodzenie członków Zarządu 

będzie wypłacane bez naruszania zasobów finansowych przekazanych przez Fundatorki na fundusz 

założycielski. 



§17 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

a) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

b) realizacja celów statutowych, 

c) sporządzanie wieloletnich i rocznych planów działania oraz planów finansowych Fundacji, 

d) uchwalanie regulaminów, 

e) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji i zaciąganie zobowiązań w imieniu Fundacji, 

f) dokonywanie wyboru przedsięwzięć i projektów realizowanych i wspieranych przez Fundację w celu 

osiągania jej celów statutowych, 

g) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

h) tworzenie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji, 

i) ustalanie wielkości zatrudnienia, zasad wynagrodzenia oraz wielkości środków na wynagrodzenie dla 

pracowników zatrudnionych w Fundacji, 

j) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 

k) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych organów, 

l) podejmowanie decyzji w zakresie prowadzonej przez Fundację działalności gospodarczej, 

m) dokonywanie zmian w statucie Fundacji, 

n) występowanie z wnioskiem w kwestii połączenia z inną fundacją lub likwidacji Fundacji. 

3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie jednomyślnych uchwał. 

4. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes lub V-ce Prezes w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz na pół roku. 

5. O posiedzeniu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu. 

 

Sposób reprezentacji 

§18 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, również w sprawach majątkowych, uprawniony jest 

samodzielnie Prezes Zarządu lub V-ce Prezes Zarządu. Pozostały członek Zarządu reprezentuje Fundację w ten 

sposób, że do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji konieczne jest współdziałanie drugiego członka 

Zarządu, w tym Prezesa Zarządu lub V-ce Prezesa Zarządu. 

Rada pracownicza 

§19 

1. W Fundacji powołana jest Rada pracownicza, będąca organem konsultacyjno – doradczym w rozumieniu 

art. 7 ust. 1 Ustawy o ekonomii społecznej.  

2. Rada pracownicza nie stanowi Władzy Fundacji w rozumieniu § 15 Statutu. 



3. W skład Rady pracowniczej wchodzą wszystkie osoby zatrudnione w Fundacji, z zastrzeżeniem ust. 4. 

4. W przypadku jeśli liczba osób zatrudnionych w Fundacji przekracza 10, Rada pracownicza może składać 

się z przedstawicieli osób zatrudnionych w liczbie nie mniejszej niż 3 osoby. 

5. Przedstawiciele osób zatrudnionych, o których mowa w ust. 4 stanowiących Radę pracowniczą, wybierani 

są przez ogół osób zatrudnionych w Fundacji na 3-letnią kadencję. 

6. Do kompetencji Rady pracowniczej należą:  

a) zapoznawanie się nie rzadziej niż raz w roku z wynikami działalności Fundacji oraz wyrażanie opinii 

w tym zakresie;  

b) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez Fundację oraz 

proponowanych zmian w tym zakresie;  

c) opiniowanie planowanych działań Fundacji, w tym na rzecz reintegracji społecznej i zawodowej;  

d) wyrażanie opinii w innych sprawach, zgłoszonych Radzie pracowniczej przez Zarząd Fundacji. 

7. Obsługę prac Rady pracowniczej zapewnia Zarząd Fundacji. 

 

Rozdział V 

Działalność gospodarcza Fundacji 

§20 

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji celów statutowych. 

2. Do prowadzenia działalności gospodarczej Fundacja może tworzyć odrębne jednostki organizacyjne, 

względnie uczestniczyć w spółkach prawa cywilnego lub handlowego.  

3. Kierowników jednostek organizacyjnych powołuje i odwołuje Zarząd. Przedmiot działalności jednostek 

organizacyjnych oraz zakres uprawnień i obowiązków kierowników jednostek określają regulaminy 

organizacyjne, ustanowione przez Zarząd. 

§21 

Przedmiotem działalności gospodarczej Fundacji może być: 

1) PKD 47.99.Z – Pozostała  sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową, straganami i 

targowiskami, 

2) PKD 56.30.Z – Przygotowywanie i podawanie napojów, 

3) PKD 58.11.Z – Wydawanie książek, 

4) PKD 58.14.Z – Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, 

5) PKD 58.19.Z – Pozostała działalność wydawnicza, 

6) PKD 59.11.Z – Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych, 

7) PKD 59.12.Z – Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i programami 

telewizyjnymi, 

8) PKD 59.14.Z – Działalność związana z projekcją filmów, 

9) PKD 68.20.Z – Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi, 



10) PKD 72.19.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk przyrodniczych i 

technicznych, 

11) PKD 72.20.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i 

humanistycznych, 

12)  PKD 73.11.Z – Działalność agencji reklamowych, 

13) PKD 73.20.Z – Badanie rynku i opinii publicznej, 

14) PKD 74.20.Z – Działalność fotograficzna, 

15) PKD 74.30.Z – Działalność związana z tłumaczeniami, 

16) PKD 79.11.B – Działalność pośredników turystycznych, 

17) PKD 82.30.Z – Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów, 

18) PKD 84.11.Z – Kierowanie podstawowymi rodzajami działalności publicznej, 

19) PKD 85.10.Z – Wychowanie przedszkolne, 

20) PKD 85.20.Z – Szkoły podstawowe, 

21) PKD 85.42.A – Zakłady kształcenia nauczycieli i kolegia pracowników służb społecznych, 

22) PKD 85.51.Z – Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych, 

23) PKD 85.52.Z – Pozaszkolne formy edukacji artystycznej, 

24) PKD 85.59.A – Nauka języków obcych, 

25) PKD 85.59.B – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, 

26) PKD 85.60.Z – Działalność wspomagająca edukację, 

27) PKD 86.90.E – Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

28) PKD 88.91.Z – Opieka dzienna nad dziećmi, 

29) PKD 90.01.Z – Działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych, 

30) PKD 90.02.Z – Działalność wspomagająca wystawianie przedstawień artystycznych, 

31) PKD 90.03.Z – Artystyczna i literacka działalność twórcza, 

32) PKD 91.01.A – Działalność bibliotek, 

33) PKD 93.19.Z – Pozostała działalność związana ze sportem, 

34) PKD 93.29.Z – Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, 

35) PKD 94.12.Z – Działalność organizacji profesjonalnych, 

36) PKD 96.04.Z – Działalność  usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej, 

37) PKD 96.09.Z – Pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.  

§22 

Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i rachunkowość zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami. W księgach rachunkowych Fundacji działalność gospodarcza zostanie wyodrębniona od pozostałej 

działalności. 

 

Rozdział VI 

Zmiana Statutu Fundacji 



§23 

Zmian w statucie Fundacji dokonuje jednomyślnie Zarząd. Zmiana statutu może nastąpić wyłącznie po 

uzyskaniu uprzedniej akceptacji Fundatorek. Zmiany statutu mogą dotyczyć celów, dla realizacji których 

Fundacja została ustanowiona i określonych w akcie założycielskim. 

 

Rozdział VII 

Postanowienia końcowe 

§24 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 

2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel Fundacji. 

3.  Zarząd sporządza corocznie sprawozdanie ze swej działalności za rok ubiegły do dnia 31 grudnia. 

§25 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana lub w razie wyczerpania 

się jej środków finansowych i majątku. 

2. Decyzję o likwidacji podejmuje jednomyślnie Zarząd. 

3. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przekazane na cele pożytku 

publicznego innym organizacjom pożytku publicznego działającym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, 

których cele statutowe zbliżone są do celów Fundacji, o ile odrębne przepisy nie stanowią inaczej. 

 


